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स्थानीय राजपत्र 

खैरहनी नगरपालिकाद्वारा प्रकालित  

खण्डः ९)                                  खैरहनी, पौष २३ गते, २०८२                          (संख्या: ८ 

 

भाग ३ 

खैरहनी नगरपालिका 

आन्तररक लनयन्त्रण काययलिलि २०७८ 

    प्रमाणिकरि णमण िः २०७८/०३/३० ग े 

प्रथम संशोधन णमण िः२०८२/०९/२३ ग े 

 

प्रस्तािनाः खैरहनी नगरपाणिकाको कार्यसञ्चािनिाई प्रभावकारी बनाउन,उपिव्ध स्रो साधनको पररचािन एवं 

प्रर्ोगमा पारदणशय ा, णम व्र्णर् ा र प्रभावकारर ा ल्र्ाई आणथयक सशुासन कार्मगनय  था उत्पादनमिुक  था प्रण फिर्ुक्त 

क्षेत्रमा िगानी अणभवणृि गनय स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा १०२ िे णदएको अणधकार प्रर्ोग गरी र्ो 

कार्य णवणध जारी गरेको छ। 

पररच्छेद- १ 

संलिप्त नाम र प्रारम्भ 

सङ््कलिप्त नाम र प्रारम्भः- 

र्ो कार्यणवणधको नाम“खैरहनी नगरपाणिकाको आन् ररक णनर्न्त्रि कार्यणवणध, २०७८”रहकेो छ । 

(क) र्ो कार्यणवणध स्थानीर् राजपत्रमा प्रकाणश  भएको णमण दणेख िाग ुहुनेछ ।  
२. पररभाषा र व्याख्याः-णवषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्स कार्यणवणधमािः- 

(क) "कमयचारी" भन्नािे नगर कार्यपाणिकाको कार्ायिर्मा कार्यर  कमयचारीिाई जनाउँछ ।  

(ख) "प्रिासलनक खचय" भन्नािे  िब, भत्ता,बैठक भत्ता, 

पोशाक,इन्धन,बीमा,णचर्ापान,कार्यशािा/ ाणिम/गोष्ठी/सेणमनार जस् ा कार्यक्रम  था अण णथ सत्कार खचय 

िगार् हुने दणैनक खचय जनाउँछ ।  

(ग) "पदालिकारी" भन्नािे नगर कार्यपाणिकाका पदाणधकारीहरुिाई जनाउने छ ।सो शव्दिे नगर सभाका 

सदस्र्हरुिाई समे  जनाउँछ।  
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(घ) "बैठक" भन्नािे नगर सभा वा नगर कार्यपाणिका वा णवषर्ग  सणमण हरु वा वडा सणमण  वा कुनै काननूी 

वा नीण ग  ब्र्वस्था बमोणजम गणठ  सणमण  वा कार्यदिहरुको बैठक सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "मन्त्रािय" भन्नािे सङ् घीर् माणमिा  था सामान्र् प्रशासन मन्त्रािर् सम्झन ुपछय । 

 

पररच्छेद-२ 

बैठक भत्ता सम्िन्िी व्यिस्था 

 

३. िैठकः 

 (१) नगरमा हुने बैठकमा सहभागीहरुिे सङ्घ  था प्रदशे काननुमा  ोणकएको अवस्थामा सोही बमोणजम र सङ्घ 

 था प्रदशे काननूमा न ोणकएको अवस्थामा दफा ४ बमोणजम बैठक भत्ता  था अन्र् सणुवधा पाउने छन।् 

 (क)प्रचणि  काननू  था वाणषयक कार्यक्रम बमोणजम गणठ सणमण  वा कार्यदिको बैठकका िाणग मात्र  

 वैठक भत्ता उपिव्ध गराउन सणकनेछ । 

 (ख)सणमण  वा कार्यदि गठन गदाय नै बैठक भत्ता  था खाजा सणुवधा उपिब्ध गराउने गरी णनियर् भएको 

अवस्थामा मात्र बैठक भत्ता  था खाजा सुणवधा उपिब्ध हुनेछ। कार्ायिर्िे कार्यसचूी  ोणकएको वा एजेण्डा 

णकटान भएको णवषर्मा मात्र बैठक राख्न ुपनेछ । 

 (ग)कार्यप्रकृण  अनुसार सकेसम्म णम व्र्र्ी हुने गरी बैठक राख्न ुपनेछ । 

 (घ)सणमण  वा कार्यदिका कूि सदस्र् बाहके सो]सङ्ख्र्ाको बढीमा पचीस प्रण श िे हुन आउने  

 सङ्ख्र्ामा णवज्ञ, आमणन्त्र  सदस्र् वा कमयचारीिाई मात्र र्स णनदणेशका बमोणजम बैठक भत्ता  

 उपिब्ध गराइनेछ।  

(२)उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेणखएको भए ा पणन कार्ायिर् समर्मा बसेको बैठकको बैठक भत्ता  उपिब्ध 

गराइने छैन।  

४. बैठक खचय सम्िन्िी ब्यिस्थाः 

(१)सणमण   था कार्यदिका पदाणधकारी  था कमयचारीहरुिे दहेार् बमोणजम प्रण व्र्णक्त बैठक  भत्ता पाउने छन  

(क) नगर प्रमखुको अध्र्क्ष ामा हुने नगरसभामा बैठक भत्ता वाप  रु १५००। अन्र् बैठकमा प्रण  वैठक रु 
एकहजार  

(ख) अन्र् पदाणधकरी वा कमयचारीको अध्र्क्ष ामा हुने बैठकमा प्रण  बैठक रु एक हजार,  
(ग) र्स णनर्ममा जुनसकैु कुरा िेणखएको भए ापणन एक व्र्णक्तिे एक णदनमा वढीमा दईु वटा बैठकको मात्र 

बैठक भत्ता उपिब्ध गराइनेछ । 

(घ) बैठक भत्तामा णनर्मानसुार कर कट्टी हुनेछ । 

(२) बैठकमा सहभागी व्र्णक्तहरुको खाजा नास् ा खचयवाप  बढीमा प्रण  व्र्णक्त  एक सर् पचास रुपैर्ाँसम्म खचय गनय 

सणकने छ । 

 

पररच्छेद-३ 

खाजा तथा अलतलथ सत्कार खचय सम्बन्िी व्यिस्था 

 

५. खाजा खचयः 

 दहेार्को अवस्थामा स्थानीर्  हका कमयचारीिाई खाजा खचय उपिव्ध गराउन सणकनेछ । 

(क)  कार्ायिर् समर्मा सम्पादन हुन नसक्ने भनी प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िे  ोकेको णनणदयष्ट कामको िाणग 
मात्र कार्ायिर् समर् अणघ वा पणछ बैठक राख्न वा कार्ायिर्को अन्र् काममा िगाउन सणकनेछ ।प्रमखु 
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प्रशासकीर् अणधकृ को स्वीकृण  णबना राणखएको बैठकको बैठक भत्ता,खाजा खचय भकु्तानी हुने छैन। 

कार्ायिर् समर् वाहके कणम् मा दईुघण्टा अण ररक्त समर् कार्य गरेको अवस्थामा मात्र खाजा खचय उपिब्ध 

गराइनेछ।  

(ख) अण ररक्त समर्मा काम गनुय पने भएमा दहेार् वमोणजम खाजा  था खाना उपिब्ध गराउन सणकनेछ । 
(१) सावयजणनक णवदाको णदन वा कार्ायिर् खलु्ने णदन खाजा खानाको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) न्र्ाणर्क सणमण को बैठकबसेको णदन न्र्ाणर्क सणमण का सदस्र्ा  था सहभागी कमयचारीहरुिे दफा ४को 
उपदफा (२)बमोणजम खाजा खचयको सणुवधा पाउने छन ्।  

(घ) र्स दफामा जनुसकैु कुरा िेणखएको भए ापणन रासन वाप को सणुवधा णिएकावा बैठक भत्ता प्राप्त गरेका 
कमयचारीिे खाजा खचयपाउने छैन । 

६. लचयापान र अलतलथ सत्कार खचयः 

(१) णचर्ापान  था अण णथ सत्कार बाप दहेार् बमोणजमका पदाणधकारीिे दहेार् बमोणजमको रकममा नबढ्ने 
गरी माणसक रुपमा णवणवध खचयको आदशे णदन सक्नेछन ्।  

(क) नगर प्रमखुिे रु.बीस हजार, 

(ख) नगर उपप्रमखुिे रु.दि हजार, 

(ग) नगरको कार्ायिर्िे रु.सत्तरी हजार, 

(घ) वडाअध्र्क्ष/वडा कार्ायिर्िे रु.दि हजार पााँच सय । 

(२)  उपदफा (१) बामोणजमको रकममा नबढ्ने गरी कार्ायिर् व्र्वस्थापन गने कमयचारीिे णजम्मा णिई 
सम्बणन्ध  पदाणधकारीको अनमुण िे कार्ायिर् प्रर्ोजनका िाणग मात्र खचयको आदेश णदन पाउनेछ।   

(३) उपदफा (१) र (२)मा उणल्िेणख  सीमा भन्दा बढीको खचयको आदशे भएको अवस्थामा आधार र 

औणचत्र् सणह  कार्यपाणिका बैठकमा पेश गनुय पनेछ । कार्यपाणिकाको स्वीकृण  नभई त्र्स् ो रकम 

भकु्तानी हुने छैन । 

 

पररच्छेद ४ 

दैलनक भत्ता तथाभ्रमण खचय सम्िन्िी व्यिस्था 

 

७. दैलनक भत्ता तथा भ्रमण खचयः 

 कमयचारीिे सङ्घीर् काननू बमोणजमको दरमा दणैनक  था भ्रमि भत्ता पाउनेछन ्।  जनप्रण णनणधको दणैनक  था 

भ्रमि भत्ता सम्बन्धी व्र्वस्था प्रदशे काननू बमोणजम हुनेछ। दणैनक  था भ्रमि भत्ता सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था दहेार् 

बमोणजम हुनेछिः 

(१) साधारि र्ा नगरपाणिकाका पदाणधकारी/कमयचारी सम्वणन्ध  कामको िाणग णफल्डमा खणटन,ु 

खटाउन ुपदाय वा अनगुमन  था सपुरीवेक्षि गनुय पदाय भ्रमि आदशे स्वीकृ  गराएर मात्र जान ुपनेछ 

।स्वीकृ  भ्रमि आदेश णबना भ्रमिखचय  था दणैनक भत्ता भुक्तानी गररने छैन।  

(२) दहेार्का पदाणधकारीिे भ्रमि वा काजको उद्दशे्र्, अवणध र भ्रमि गने साधन  ोकी भ्रमि आदशे 

स्वीकृ  गनय सक्नेछन। 

(क) नगर प्रमखुको ७ णदनसम्मको –प्रमखु आफैिे ७ णदनभन्दा बढीको कार्यपाणिकािे 

(ख) नगरका अन्र् जनप्रण णनणधको – प्रमखुिे 

(ग) प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ को– प्रमखुिे,  
(घ) प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ  बाहकेका अन्र् कमयचारीहरुको–प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िे । 

* 

* पणहिो संसोधनद्वारा संशोणध  
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(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा भए ापणननगरके्षत्रबाणहर भ्रमि गनुय पदायको अवस्थामा प्रमखुको भ्रमि 

आदशे नगर कार्यपाणिकाबाट स्वीकृ  गराउन ुपनेछ । 

(४) प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ को सा  णदन भन्दा बढी अवणधको नगर के्षत्रबाणहरको भ्रमि गनुय पन े

अवस्थामा संघीर् माणमिा  था सामान्र् प्रशासन मन्त्रािर्  था प्रदशेको मखु्र्मन्त्री  था 

मन्त्रीपररषद कार्ायिर्िाई जानकारी गराउन ुपनेछ ।  

(५) पदाणधकारी  था कमयचारीको णवदशे भ्रमि सम्वन्धी व्र्वस्था सङ् घीर् काननू बमोणजम हुनेछ। 

(६) कार्ायिर्को कामको णशिणशिामा बास बस्ने गरी कार्ायिर् रहकेो स्थानबाटकम् ीमा 

बीसणकिोणमटर बाणहरको क्षेत्रमा भ्रमि वा काजमा खणटएको कमयचारीहरुिे नेपाि सरकारिे 

 ोकेको दर र प्रणक्रर्ा बमोणजमकोदणैनक भत्ता  था भ्रमि खचय पाउनेछन ्। 

 र, पदाणधकारी  था कमयचारीिे भ्रमि गदाय सरकारी सवारी साधन प्रर्ोग भएको अवस्थामा 

र्ा ार्ा  खचय पाईने छैन । सावयजणनक सवारी साधनमा भ्रमि गनुय परेमा प्रचणि  भाडादर 

बमोणजमको रकम उपिव्ध गराईने छ । 

(७) भ्रमि खचय सम्वन्धी फरफारक गनय वा भकु्तानी माग गदाय अणनवार्य रुपमा भ्रमि प्रण वेदन 

कार्ायिर्मा पेश गनुय पनेछ । 

(८) सा  णदन भन्दा बढी अवणधको िाणग पदाणधकारी वा कमयचारीिाई भ्रमि वा काजखटाउन ुपने भएमा 

भ्रमि आदशे स्वीकृ  गने पदाणधकारीिे त्र्सको स्पष्ट कारि खोिी आफूभन्दा एक  ह माणथको 

अणधकारीको स्वीकृण  णिई भ्रमि आदेश स्वीकृ  गनुय पनेछ। 

 र, सा  णदनभन्दा बढी अवणधको िाणगकाज खटाउँदा एक  हमाणथको पदाणधकारीको स्वीकृण  

णिन ुपनेछ । 

(९) सरकारी खचयमा भ्रमि गने पदाणधकारी वा कमयचारीिेसम्भव भएसम्म णकफार् ी र कम 

खणचयिोबाटो वा सवारी साधन प्रर्ोग गरी भ्रमि गनुयपनेछ । 

(१०) दणैनक भ्रमि भत्ता उपभोग गने कमयचारीिे दणैनक भत्ता उपभोग गरेको अवणधभर णफल्ड भत्तावा अन्र् 
कुनै णकणसमको भत्ता पाउने छैन । 

(११) कुनै पदाणधकारी वा कमयचारीिे भ्रमि वा काजमा रहकेो अवणधमा णबदाबसेमा त्र्सरी णबदामा 
बस्दाको अवणधमा णनजिे र्स काननु बमोणजम पाउने दणैनकभत्ता, भ्रमि खचय पाउने छैन । 

(१२) भ्रमिमा खणटने पदाणधकारी  था कमयचारीको भ्रमि अणभिेख खा ा कार्ायिर्िे  व्र्वणस्थ  रुपमा 
राख्न ुपनेछ ।  

(१३) र्स दफामा अन्र्न्त्र जनुसकैु कुरा िेणखएको भए ापणन स्थानीर्  हका पदाणधकारी  था कमयचारीको 
भ्रमि सम्वन्धी अन्र् व्र्वस्था नेपाि सरकारको भ्रमि खचय णनर्माविी बमोणजम हुनेछ ।  

 

पररच्छेद-५ 

पारिहन तथा ईन्िन सुलििा सम्बन्िी व्यिस्था 

 

८. पारिहन सुलििाः- 

(१) कार्ायिर्मा उपिब्ध सवारी साधनपदाणधकारी वा कमयचारीको णजम्मेवारी र णनजहरुिे सम्पादन गनुयपने कार्य 

चापको आधारमा समन्र्ाणर्क रुपमा उपिब्ध गराउने णजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ को हुनेछ।प्रमखु 

प्रशासकीर् अणधकृ िेकार्ायिर्को नाममा रहकेो  था भाडामा णिई वा अन्र् कुनै  ररकािे कार्ायिर्िे 

प्रर्ोगमा ल्र्ाएको सवारी साधन सरकारी कामको िाणग मात्र प्रर्ोगमा ल्र्ाउने व्र्वस्था णमिाउन ुपनेछ । 
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(२) कार्ायिर्िे प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िाई कार्ायिर्को कामको प्रर्ोजनको िाणग उपिब्ध भए सम्म एक 

चारपाङ् रे सवारी साधन उपिव्ध गराउने छ । 

(३) कार्ायिर्मा सवारी साधनको उपिव्ध ा नभएमा आणथयक वषयको प्रारम्भमै मापदण्ड  र् गरी कार्ायिर्ि े

न्र्नू म मलू्र्मा णजप/कार भाडामा णिन सक्नेछ। 

(४) कार्ायिर्का शाखा प्रमुखिाई कार्ायिर्बाट उपिब्ध भएसम्म सवारी साधनको व्र्वस्था गररनेछ । 

(५) कुनै पदाणधकारी वा कमयचारीिे सरकारी सवारी साधन कार्ायिर्को काम बाहके अन्र् प्रर्ोजनमा प्रर्ोग गनय 

पाइने छैन। सरकारी सवारी साधनको णहफाज  गरी सरुणक्ष  राख्न ु सम्वणन्ध  सवारी साधन बझुी णिन े

कमयचारीको णजम्मेवारी हुनेछ । सावयजणनक णवदाको णदन कार्ायिर्बाट उपिब्ध गराइएको सवारी पास णबना 

कार्ायिर्को सवारी साधन सञ् चािन गनय पाइने छैन । 

(६) कार्ायिर्िे काननु बमोणजम सवारी साधनको राजस्व ण ने,  णबमा गने, प्रदूु षुि जाँच गरी सवारी साधन 

चसु्  दरुुस्  राख्ने व्र्वस्था णमिाउनेछ। 

(७) सरकारी सवारी साधन प्रर्ोग गने कमयचारीिाई णनजिे प्रर्ोग गरेको सवारी साधनको िाणग ममय  णवि 

बमोणजम बढीमा कार/णजपको वाणषयक पचास हजार र मोटरसाईकि वा स्कूटरको िाणग वाणषयकदि हजार 

नबढ्ने गरी ममय  खचय उपिव्ध गराईने छ । र्स भन्दा बढी रकमको सवारी साधनको ममय  सम्भार बाप को 

रकम भकु्तानी गनुय पने अवस्थामा कार्यपाणिकाको णनियर् बमोणजम हुनेछ।  

(८) सरकारी सवारी साधनमा णनजी नम्वर प्िेट राख् न पाइने छैन । 

 

९. इन्िन सुलििाः 

(१) सरकारी  था णनजी सवारी साधन प्रर्ोग गरी णनर्णम  रुपमा कार्ायिर्मा आउने कमयचारीिाई अनसुचूी १ 

बमोणजमको इन्धन सणुवधा उपिब्ध हुनेछ । 

(२) णनजी सवारी साधन प्रर्ोग गने]{पदाणधकारी  था कमयचारीहरुिे इन्धन सणुवधा णिन चाहेमा आफुिे प्रर्ोग 

गरेको सवारी साधनको ब्ल्र्बूकुको छार्ाँप्रण  र सवारी चािक अनमुण पत्र प्रण णिणप र  ेस्रो पक्ष 

वीमासमे को प्रण णिपी अणनवार्य रुपमा कार्ायिर्मा पेश गरी बषयको शरुुमा सणूचकृ  गराउन ुपनेछ ।उपरोक्त 

कागजा  पेश नगरे सम्म इन्धन वाप को सणुवधा उपिब्ध गराइने छैन ।  

(३) कार्ायिर्िे इन्धन सणुवधा णव रिको अणभिेख अद्यावणधक गरी राख्न ुपनेछ । 

(४) णबशेष पररणस्थण   था णवपद ् व्र्वस्थापनका वख  खणटने संर्ोजक  था अन्र् सदस्र्हरुिे आवश्र्क ा 

अनसुार इन्धन सणुवधा प्राप्त गनय सक्नेछन । 

(५) कार्ायिर् समर् वा सावयजणनक णवदाको समर्मा कार्ायिर्को सम्बणन्ध  कार्यमा खणटएको अवस्थामा 

आवश्र्क ा अनुसार इन्धन सणुवधा प्राप्त गनय सक्नेछन । 

 

१०. सिारी सािन सम्िन्िी अन्य व्यिस्थाः   

(१) सवारी साधनको सणुवधा प्राप्त गने वा उपिव्ध गराउन ु पने पदाणधकारी  था कमयचारीिाई कार्ायिर्मा 

उपिब्ध सवारी साधन प्रर्ोग गने व्र्वस्था णमिाइनेछ।कार्ायिर्मा सवारी साधन उपिब्ध नभएको 

अवस्थामा कार्ायिर्मा श्रो  उपिब्ध ाको अवस्था हरेी दहेार्वमोणजमको मापदण्डणभत्र रही सवारी 

साधन खररद गनय सणकनेछ । 

(क) राजपत्रांणक  णि ीर् श्रेिीको प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िाई सत्तरीिाख रुपैर्ाँ सम्मको सवारी 
साधन, 

(ख) मोटरसाईकि  था स्कूटर २०० णस. णस. सम्म । 
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(२) कार्ायिर्का सवारी साधन णनर्णम  रुपमा ममय  सम्भार गरी चाि ुहाि मा राख्नपुनेछ । कार्ायिर्बाट 

नर्ाँ सवारी साधन खररदिाई णनरुत्साहन गररनेछ। कार्ायिर्िे नर्ाँ सवारी साधनखररद गनुय पन े अवस्थामा 

ईिेणक्िकि  था वा ावरि मैत्री सवारी साधन खररद  था प्रर्ोगमा जोड णदइनेछ। 

 

पररच्छेद-६ 

सञ् चार, पोिाक, प्रोत्साहन भत्ता सम्िन्िी व्यिस्था 

 

११. स्थानीय तहका पदालिकारीको सञ् चार,पोिाक, तथा अन्य भत्ता:  

  स्थानीर्  हका पदाणधकारीको सञ्चार, पोशाक,  था अन्र् भत्ता प्रदशे काननुमा भए वमोणजम हुनेछ । 

 

१२. पत्रपलत्रका तथा सञ् चार सुलििाः 

(१) कार्ायिर्िे पदाणधकारी  था कमयचारीिाई स्रो को उपिब्ध ा हरेी  पत्रपणत्रका खररद गरी  उपिव्ध 

गराउन सक्नेछ । 

(२) प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िाई माणसक दुईहजार रुपैर्ाँ शाखा प्रमुख र वडा सणचविाई पाँच सर् 

रुपैर्ामा नबढाई सञ् चार सणुवधा वाप को रकम वा मोबाइि ररचाजयको सणुवधा उपिब्ध गराइनेछ । 

(३) कार्ायिर्वाट उपिव्ध भएको सञ् चार खचय कार्ायिर्को प्रार्ोजनको िाणग मात्र प्रर्ोग गनुयपनेछ । 

 

१३. पोिाक भत्ता र प्रोत्साहन भत्ताः 

 १. स्थानीर्  हका कमयचारीिाई प्रत्र्ेक वषयको चैत्र मणहनामा पोशाक भत्ता वाप  नेपाि  सरकारका 

 कमयचारीिे पाए सरहको रकम उपिब्ध गराइनेछ ।  

 २. र्स नगरपाणिकाका कमयचारीहरुिे पाउने प्रोत्साहन भत्ता कार्यसम्पादनमा आधारर  प्रोत्साहन खचय 

 सम्वन्धी णनर्माविी बमोणजम हुनेछ । 

 

पररच्छेद-७ 

तालिम/गोलि/सेलमनार/काययिािा सचंािन/ परीिा सञ्चािन 

 

१४. तालिम/गोलि/सेलमनारः 

क. वाणषयक कार्यक्रम  था वजेटमा समावेश भएका   ाणिम/गोणष्ठ/सेणमनार जस् ा कार्यक्रमहरु उपिब्ध 

भएसम्म सरकारी हिमा नै सञ्चािन गररनेछ। 

(१) स्वीकृ  वाणषयक कार्यक्रम अन् गय  सञ्चािन हुने कार्यक्रममा प्रणशक्षक, स्रो  व्र्णक्त, सहभागी  था 

कार्यपत्र प्रस्  ु क ायको पाररश्रणमक भकु्तानी अनसुचूी २ बमोणजम हुनेछ; 

(क)  ाणिम/गोणष्ठ/सेणमनार/कार्यशािा जस् ा कार्यक्रममापानी  था खाजाको व्र्वस्था गनय सणकनेछ । 
(ख) कार्यक्रममा सहभगीहरुका िाणग मसिन्द सामारी खररद गरी उपिब्ध गराउन सणकनेछ । 
(ग)   ािीमिाई प्रभावकारी गण शीि रुपमा सञ्चािन गनय गराउन संर्ोजक, सहर्ोगी को व्र्वस्था 

गररनेछ  था णवणवध खचय (प्रमाि पत्र,  सरसफाई, व्र्ानर आणद ७ कार्यणदनको अनपुा मा ) 

व्र्वस्थापन गनय सणकनेछ । 

(घ) सकेसम्म सरकारी छात्रा/छात्रवासमा वसोबासको  व्र्वस्था गनुय पछय । र्सका िाणग घर भाडामा 
णिन पाईने छैन । दणैनक भत्ता पाउने वाहके व्र्णक्तग  पहिमा वास वस्न ुपरेमा प्रण  सहभाणग दणैनक 

आवास भत्ता उपिव्ध गराउन सणकनेछ । 
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(ङ) सहभागीहरुिाई सावयजणनक र्ा ार्ा  बाप  रु ४००। उपिव्ध हुनेछ । आवासीर् कार्यक्रममा 

एकपटकको मात्र आ ेजा े सणुवधा उपिब्ध गराइने छ । 

(२)  ािीम गोष्ठी सेणमनार आणदमा उपिब्ध गराइने सणुवधा अनुसचूी २ बमोणजम हुनेछ । 

 

ख. परीिा सञ्चािनः 

१. नगरको साखिाई अक्षुि राख्न परीक्षाको गोपनीर् ा, संवेदनशीि ािाई हरेेर परीक्षा सञ्चािनका जनुसकैु 

चरिमा सहभागी कमयचारी पदाणधकारीहरुिे परीक्षाको मर्ायदािाई पािना गनुयपनेछ ।  

२. नगरणभत्र ररक्त रहकेा प्राणवणधक र श्रेिी णबणहन पदमा वा नगर कार्यपाणिकािे पदपणू य गने भनी  ोकेका 

पदहरुमा पदपणू य गनय दहेार् बमोणजमको एक पदपणू य सणमण  रहनेछिः  

क)  प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ  - अध्र्क्ष 

ख) प्रशासन शाखाको शाखा प्रमुख - सदस्र् 

ग) सम्बणन्ध  शाखाको शाखा प्रमखु - सदस्र् सणचव 

पदपणू य सम्वन्धी अन्र् व्र्वस्था नगर कार्यपाणिकाबाट णनियर् भए बमोणजम वा णवज्ञापनमा उल्िेख भए 

बमोणजम हुनेछ ।  

३. पदपणू यका कार्यमा संिग्न पदाणधकारी कमयचारीिे अनसुचूी ३ मा ब्र्वस्था भएबमोणजम भन्दा बढी 

 सणुवधा णिन पाइने छैन । 

 

पररच्छेद-८ 

पानी, लबजुिी, टेलिफोन तथा घरभाडा सम्बन्िी व्यिस्था 

 

१५. पानी,  लबजुिी, टेलिफोन तथा घरभाडाः 

(१) कार्ायिर्  था पदाणधकारीिे पानी,  णवजिुी, टेणिफोन जस् ा सणुवधाको प्रर्ोगमा णम व्र्णर् ा 

अपनाउन ुपनेछ । 

(२) कार्ायिर्िे पानी, णबजिुी  था टेणिफोनको णवि समर्मै भुक्तानी गरी जररवाना नण ने र छुट सणुवधा 

णिने व्र्वस्था णमिाउन ुपनेछ । 

(३) कार्ायिर्को कामका बाहके अनावश्र्क रुपमा णबजिुी र टेणिफोन प्रर्ोग गनुय हुदनै । 

(४) कार्ायिर् प्रर्ोजनका िाणग बाहके घरभाडामा णिइने छैन।कार्ायिर्मा उपिब्ध स्थानिे नपगु हुने 

अवस्थामा कारि सणह  कार्यपाणिकाको णनियर्बाट कार्ायिर्को कामको िाणग घरभाडामा णिन ु

पनेछ। 

(५) कार्ायिर्को िाणग घरभाडामा णिन ुपने अवस्थामा प्रचणि  सावयजणनक खररद ऐन  था खररद 

णनर्माविी बमोणजमको प्रणक्रर्ाबाट घरभाडामा णिइनेछ। 

 

पररच्छेद- ९ 

खररद तथा लजन्सी व्यिस्थापन 

१६. खररद सम्िन्िी व्यिस्था : 

(१) प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ  वा णनजिे  ोकेको अणधकृ  कमयचारीको णिणख  आदशे णबना कसैिे कुनै 

मािसामान खररद गनय, गराउन हुदँनै । 
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(२) मािसामान खररद सम्बन्धी कारबाही शरुु गनुय अणघखररद एकाइिेमहाशाखा, शाखाबाट आवश्र्क पने 

वस् हुरुको माग सङ्किन गरी प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ  वा णनजिे  ोकेको अणधकृ  कमयचारीबाट 

आवश्र्क पने वस् हुरुको कूि मागस्वीकृ  गराउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोणजमको खररद मागमा दहेार्का कुरा उल्िेख भएको हुन ुपनेछ: 

(क) मािसामानको प्रकार, गिुस् र, पररमाि सम्बन्धी णववरि, 

(ख) मािसामान आवश्र्क पने समर्, 

(ग) खररदको अनुमाणन  मलू्र्, र 

(घ) मलू्र् व्र्होररने स्रो  । 

(४) खररदको िाणग आवश्र्क बजेट व्र्वस्था नभई खररद कारबाही शरुु गनुय हुदँनै । 

(५) कार्ायिर्िे साधारि र्ा पेश्कीिाई णनरुत्साणह  गनुयपनेछ । पेश्की फर्छ्र्ौट नगरी दोहोर्ायएर पेश्की रकम 

णदइने छैन । पेश्की रकम समर्मै फर्छ्र्ौट गनुय प्रत्र्ेक कमयचारीको क यव्र् हुनेछ। 

(६) खररद सम्बन्धी सम्पिूय व्र्वस्था सावयजणनक खररद ऐन २०६३  था णनर्माविी बमोणजम हुनेछ । 

 

१७. लजन्सी व्यिस्थापन : 

(१)कार्ायिर्मा प्राप्त प्रत्र्ेक णजन्सी सामरीको वगीकरि गरी सामानको णववरि र मूल्र् खिुाई महािेखा 

परीक्षकिे स्वीकृ  गरेको ढाँचामा िग   र्ार गरी अणभिेख राख्नपुनेछ l 

(२) शाखामा रहकेो कुनै मािसामान ममय  सम्भार गनुयपने भए सोको णिणख  जानकारी उपर्ोगक ायिे प्रमुख 

प्रशासकीर् अणधकृ िाई णदनुपनेछ । 

(३)स्थानीर्  हको प्रत्र्ेक शाखा थावडा कार्ायिर्का प्रत्र्ेक कोठामा भएका णजन्सी सामानको अणभिेख 

सोही कोठामा टाँस गनुयपनेछ । 

(४) खचय भएर नजाने प्रत्र्ेक णजन्सी सामरीमा णजन्सी सङ् के  नम्बर उल्िेख गनुयपनेछ । 

(५) आणथयकवषय समाप्त भएको ३ मणहना णभत्र ग वषयको मौज्दा , चािवुषयको खररद,हस् ान् रि भई प्राप्त 

सामानको पररमाि र मलू्र् एवम्सामानको अवस्था (सब ु,ममय  गनुयपने, णििाम गनुयपने र णमन्हा गनुयपने) 

खोिी णजन्सी शाखािे णजन्सी प्रण वेदन  र्ार गनुयपनेछ । 

(६) उपदफा(५) बमोणजम  र्ार भएको प्रण वेदनको आधारमा प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ  वा णनजिे  ोकेको 

अणधकृ  कमयचारीिे णजन्सी णनरीक्षि गरी रार् सझुाब सणह को प्रण वेदन प्रमखु प्रशासकीर् 

अणधकृ िाई णदनपुनेछ । 

(७)उपदफा(६) बमोणजमको प्रण वेदन प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िे छिफिका िाणग कार्यपाणिकाको बैठकमा 

पेस गनुयपनेछ । 

(८)णजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था प्रचणि  आणथयक कार्यणवणध ऐन  था णनर्माविी बमोणजम 

हुनेछ। 

पररच्छेद १० 

लिलिि 

 

१८.  लनजी सलचिािय सम्बन्िी व्यिस्था:-(१) प्रमखुको णनजी सणचवािर्मा सहर्ोगी व्र्वस्थापन गनय वढीमा 

नगरपाणिकाको िाणग अठार हजार माणसक खचय र उपप्रमखुको िाणग पन्र हजार माणसक खचय गनय सणकने छ ।उक्त 

रकम एकमषु्ठ रकम उपिब्ध गराउने वा णनजी सणचवािर्को िाणग कमयचारी राख्ने मध्र्े कुनै एक  ररकाबाट मात्र खचय 

गनय सणकनेछ । 
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१९. दुघयटना लिमा व्यिस्था:- दमकि, एम्बिेुन्स र अन्र् सवारी साधन, हभेी इक्वीपमेन्ट, िर्ाक्टर आणदको कार्यमा 

खणटएका कमयचारीको िाणग कार्ायिर्िे दघूयटना बीमा एवं पिूय वीमा गराउनेछ। नगरपाणिकाको पदाणधकारी  था 

कमयचारीको सामणुहक दघुयटना बीमा गररनेछ । कार्ायिर्को कार्य सम्पादनको क्रममा कुनै पदाणधकारी  था 

कमयचारीहरुिाई कुनै शारररीक चोटपटक हुनेगरी दघुयटना भएमा सोको उपचार खचय कार्ायिर्िे उपिब्ध गराउनेछ । 

दघुयटनाबाट मतृ्र् ुभएको अवस्थामा राह   था णकररर्ा खचय जस् ा सणुवधा उपिब्ध गराउनेछ । 

२०. लनणयय गरी खचय गनुय पने- कार्ायिर्िे स्वीकृ  कार्यक्रम अन् गय  कुनै कार्यक्रम,  ािीम, गोष्ठी आणद सञ्चािन गदाय 

सावयजणनक खररद  था आणथयक कार्यणवणध सम्बन्धी काननू बमोणजम अणधकार प्राप्त अणधकारीबाट णनियर् गरेर मात्र 

सञ्चािन गनुय पनेछ। अणधकारप्राप्त अणधकारीको स्वीकृण  बेगर गरेको खचय भकु्तानी गररने छैन। 

२१. आचार संलहताको पािनाः  

१. नगरपाणिकाका पदाणधकारीहरुिे खैरहनी नगर कार्यपाणिकािारा पारर  नगरपाणिकाका पदाणधकारीहरुको आचार 

संणह ा २०७४ का अण ररक्त भ्रष्टाचार णनवारि ऐन  २०५९, सशुासन (व्र्वस्थापन  था सञ्चािन )ऐन २०६४ को 

पिूय पािना गनुयपनेछ ।साथै आचारि अनशुासन नैण क ा र इमान्दारर ा जस् ा णबषर्मा प्रचणि  काननूमा भएका 

व्र्वस्थाहरुको पािना गनुयपनेछ ।  

२. नगर कार्यपाणिका कार्ायिर्र सो अन् गय का सबै शाखाहरु, वडाहरु, स्वास््र् चौकीहरु, णवधािर्हरु िगार्  सबै 

सरकारी णनकार्मा काम गने कमयचारीहरुिे णनजाम ी सेवा ऐन २०४९,  भ्रष्टाचार णनवारि ऐन  २०५९, सशुासन 

(व्र्वस्थापन  था सञ्चािन) ऐन २०६४  िगार्  प्रचणि  नेपाि काननू र नगरपाणिकाबाट णनणमय  काननूहरु 

उल्िेणख  आचारि एवं आचार संणह ाहरुको पािना  गनुयपनेछ । 

 

२२. प्रलतिेदन गनुयपनेः  

१. नगर कार्यपाणिका अन् गय का सबै शाखा, उपशाखा, वडा कार्ायिर्हरु, स्वास््र् संस्थाहरु, 

 णवधािर्हरुिे मणहना समाप्त भएको ५ णदन णभत्र प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ  समक्ष माणसक 

 प्रगण  प्रण वेदन पेश गनुयपनेछ ।   

२. प्रमखु  प्रशासकीर् अणधकृ िे उक्त माणसक प्रण वेदनिाई एकीकृ  गरी मणहना समाप्त भएको ७  णदन 

णभत्र नगरकार्यपाणिकामा पेश गने प्रर्ोजनाथय नगरप्रमखु समक्ष , संघीर् माणमिा  था  सामान्र् प्रशासन 

मन्त्रािर्, मखु्र्मन्त्री  था मन्त्रीपररषद कार्ायिर् वाग्म ी प्रदशेमा पठाउन ु पनेछ ।  

३. हरेक चौमाणसकमा, चौमाणसक कार्यसम्पादनको प्रगण  प्रण वेदन नगर कार्यपाणिका, संघीर्  सरकारका 

मन्त्रािर्/ कोष  था िेखा णनर्न्त्रक कार्ायिर् र प्रदशे सरकारका मन्त्रािर्हरु/ प्रदशे िेखा णनर्न्त्रक कार्ायिर् 

मा के्षत्रग  कार्यक्रम वा पररर्ोजना िाग ूभएको  अवस्थामा    ्    ् णनकार्हरुमा समे  चौमाणसक प्रगण  

प्रण वेदन पठाउन ुपनेछ ।  

४.नगरपाणिकाबाट सञ्चाणि  जनुसकैु र्ोजना  था कार्यक्रमहरुको भकु्तानी णिन ु अणघ कार्यसम्पन्न 

 प्रण वेदन पेश गनुय पनेछ ।  

५. समर्मा प्रण वेदन गने वा नगने शाखाहरु, वडाहरु, स्वास््र्  चौकीहरु,णवधािर्हरु आणदको 

 अणभिेख राखी दण्ड र परुस्कारको नीण  अबिम्बन गनुयपनेछ ।  

६.नगरपाणिकाको र्ोजना अनगुमन  था मूल्र्ांकन सणमण िे हरेक २ मणहनामा कार्यपाणिका बैठक 

 समक्ष अनगुमन प्रण वेदन पेश गनुय पनेछ ।  

७. नगरपाणिकाको न्र्ाणर्क सणमण िे हरेकपटकको नगर सभामा सणमण िे सम्पादन गरेका कार्यको 

 प्रण वेदन पेश गनुयपनेछ । 

८. सचूना प्रणवणध शाखािे उपरोक्तानसुार प्राप्त हुने माणसक र चौमाणसक प्रगण  प्रण वेदन Website  मा 

Upload गनुयपनेछ । 
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२३. नगरको मूि उदे्धश्य हालसि गने तफय  िलित हुनुपनेः  नेपािको संणवधान, स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४, 

दीगो णवकास िक्ष्र् , संघीर् आवणधक र्ोजना, प्रादणेशक आवणधक र्ोजना, नगरपाणिकाको आवणधक र्ोजना, 

मध्र्काणिन खचय संरचना,  बाणषयक कार्यक्रम आणदको  र्ारी गदाय र कार्यन्वर्न गदाय नगरापाणिकािे णिएको मिू 

िक्ष्र्  कृषि उद्योग पर्यटन र पूर्वयधवर, समृद्ध नगरको मलू आधवर, िाई केन्रमा राखेर कार्ायन्वर्न गनुयपनेछ ।  

 

२४. अनुगमन तथा मूलयांकनः  र्स णनदणेशका कार्ायन्वर्नको अवस्थाको णनर्णम  मलू्र्ांकनका िाणग नगरपाणिकको 

उपप्रमखुको संर्ोजकत्वको अनगुमन सणमण िे अनुगमन गनेछ भने सघन अनुगमनको कार्य नगर प्रमखुको 

अध्र्क्ष ामा िेखा सणमण को संर्ोजक सशुासन सणमण को संर्ोजक र प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ िे चौमाणसक रुपमा 

गनेछन ।  

 

२५. बालिएमा अमान्य हुनेः  

नगरपाणिकाबाट णनणमय  अन्र् कुनै कार्यणवणध र्स कार्यणवणधसँग बाणझएमा र्सै कार्यणवणध बमोणजम हुनेछ । 

 

२६. खारेजी र बचाउः र्स कानूनसँग संघीर् सरकारिारा णनणमय  कुनै काननू र प्रदशे सरकारिारा णनणमय  कुनै काननू 

बाणझएमा बाणझएको हदसम्म अमान्र् हुनेछ । 

 

अनुसूची १ 

लनयम ९ को उपलनयम (१)साँग सम्बलन्ित 

   पदाणधकारी /कमयचारीको िाणग माणसक इन्धन सणुवधा     

इन्धन(पेिोि/णडजेिणिटरमा) 

 

क्र.सं.  ह/ पद नगरपाणिका 

१ पदाणधकारी प्रदशे काननू बमोणजम 

२ प्रमखु प्रशासकीर् अणधकृ (चारपाङ्रे) ७० 

३ अणधकृ स् र (आठौं,नवौं र दशौं) (मोटरसाइकि/स्कुटर) १० 

४ अणधकृ स् र ६ औ र ७ औ (मोटरसाइकि/स्कुटर) १० 

५ सहार्कस् र(मोटरसाइकि/स्कुटर) १० 

६ सहर्ोगी स् र(मोटरसाइकि/स्कुटर) ५ 

 

इन्धन सणुवधा पाउने आधारहरु, 

१. पदाणधकारी र कमयचारीको िाणग कार्ायिर्िे उपिब्ध गराएको वा आफ्नै गाडी वा मोटरसाइकि हुनपुनेछ । 

२. मणहना भरी णवदामा रहकेो अवस्थामा सो मणहनाको इन्धन उपिब्ध गराइने छैन । 

३. माणसक कोटा इन्धन सोही मणहना णभत्र निगेमा अको मणहना थप हुने छैन । 

४. दमकि,एम्बिेुन्स र सरसफाइका साधनमा आवश्र्क ा अनुसार इन्धन उपिब्ध गराइनेछ । 

५. कार्ायिर्को सवारी साधन भएमा सणभयणसङ्गका िाणग प्रत्र्ेक ६ मणहनामा कार/णजपको िाणग पााँच लिटर 

मोणवि र प्रण  मोटरसाईकि एक णिटर मोणवि उपिव्ध हुनेछ । 
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६. चारपाङ् रे वा सो भन्दा ठूिा साधन सञ् चािनको िगबुक भरी  ोणकएको अणधकारीिे प्रमाणि  गरेको 

हुनपुनेछ । 

 

अनुसूची २ 

लनयम १४ को उपलनयम (२ र ३)साँग सम्बलन्ित 

नगरलभत्र हुनेतालिम/गोलि/सेलमनार/काययिािा जस्ता काययक्रममा उपिब्ि गराइने सुलििा  

   

क्र.सं कार्यक्रमको  णववरि रकम रु 

१ खाजा नास् ा प्रण णदन रु २००। 

२ खाना  रु ३००। 

 खाजा खाना नखाने सहभागी भएमा नगद ैभकु्तानी णदन पणन सणकनेछ   

३ मसिन्द बाप   ीन कार्य णदन सम्मको िाणग प्रण  सहभाणग रु १००। 

४ मसिन्द बाप  सा  कार्य णदन सम्मको िाणग प्रण  सहभाणग रु २००। 

४.१ णवणवध खचय (प्रमाि पत्र,  सरसफाई, व्र्ानर, सञ्चार आणद ७ 

कार्यणदनको अनपुा मा )  

रु ३०००। सम्म 

कार्ायिर्को कमयचारी संर्ोजक भइ गरेको कार्यक्रममा फोटोकपी, णप्रन्ट, स्क्र्ान कार्ायिर्मा गनुयपनेछ ।वीि भरपाइ पेश गनय 

पाइने छैन । 

५ कार्यक्रम अनुगमन भत्ता प्रण णदन रु.१०००। 

६ संर्ोजक भत्ता  प्रण णदन रु.१०००। 

७ कार्यक्रम सहजक ाय भत्ता प्रण णदन रु.१०००। 

८ सहर्ोगी भत्ता रु ५००। 

९ सहभागीहरुिाई सावयजणनक र्ा ार्ा  बाप    रु ४००। सम्म 

१० प्रण वेदकको पाररश्रणमक प्रण  णदन रु ५००। 

अणन् म प्रण वेदन पेश गररसकेपणछ मात्र र्स् ो रकम भकु्तानी हुनेछ । प्रण  कार्यक्रम पन्र सयमा नवढ्ने गरी प्रण वेदन  र्ारी 

खचय भकु्तानी णदन सणकनेछ ।कसैिे पणन दोहोरो सणुवधा णिन पाउनेछैन । 

११ णवज्ञ बाणहरबाट णिन ुपने अवस्थामा प्रचणि  खरीद ऐन बमोणजम 

१२ दणैनक भत्ता पाउने वाहके व्र्णक्तग  पहिमा वास वस्न ु परेमा आवास 

भत्ता उपिव्ध गराउन सणकनेछ । 

प्रण  सहभाणग दणैनक  

रु १०००। 

१३ प्रणशक्षक  था कार्यपत्र प्रस्  ुक ाय भत्ता प्रण  सेसन प्रण  सेसन रु २०००। र कार्यपत्र  र्ारी 

रु ५००। सर्सम्म । 

प्रणशक्षक  था कार्यपत्र प्रस्  ुक ायिे दणैनक दुई सेसनको भकु्तानी णिन सक्नेछन ् था कक्षा अवणध कणम् मा डेड घण्टाको 

हुनपुदयछ । स्थानीर्  हभन्दा वाणहरबाट प्रणशक्षक  था स्रो  व्र्णक्त बोिाउनपुरेमा णनजिाई णनर्मानसुार आ ेजा े र्ा ार्ा  

खचय वा इन्धन खचय र दणैनक भत्ता उपिव्ध गराईने छ । 

नोटिः  ाणिम/गोणष्ठ/सेणमनार जस् ा कार्यक्रमहरु उपिब्ध भएसम्म सरकारी हिमा नै सञ्चािन गनुयपनेछ। 

 

 

अनुसूची ३ 

लनयम १५ को उपलनयम (३)साँग सम्बलन्ित 
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परीिा काययक्रममा सहभागीहरुिाई उपिब्ि गराइने सुलििा 

क्र.स ं काययक्रमको  लििरण रकम रु 

१ कच्चा प्रश्नपत्र णनमायि वाप  वस् गु  रु.३७५०। 

२ कच्चा प्रश्नपत्र णनमायि वाप  णबषर्ग  रु.३०००। 

३ कम्र्टूर सीप परीक्षाको प्रश्नपत्र णनमायि रु.२२५०। 

४ प्रश्नपत्र पररमाजयन (मोडेरेशन) वस् गु  रु.१८७५। 

५ प्रश्नपत्र पररमाजयन (मोडेरेशन) णबषर्ग  रु.१५००। 

६ दखायस्  संकिन, द ाय, नामाविी स्वीकृण मा संिग्न कमयचारीिाई णदनको (दस्खास्  

स्वीकृ  गने, दरखास्  बझु्ने जाँचगने, रणसद काट्ने, सहर्ोगी) 

प्रण व्र्णक्त रु.१००।का 

दरि े

७ प्रश्नपत्र छपाईमा संिग्न रु.४५०। 

८ सपुरीवेक्षक रु.१४००। 

९ केन्राध्र्क्ष रु.१२००। 

१० सहार्क केन्राध्र्क्ष रु.७५०। 

११ णनररक्षक रु.५५०। 

१२ कार्ायिर् सहर्ोगी/हिकुा सवारी चािक रु.४५०। 

१३ णबषर्ग  कपी परीक्षि प्रण  कपी रु.२५। 

१४ वस् गु  कपी परीक्षि प्रण  कपी रु.१०। 

१५ कम्र्टूर सीप परीक्षाको उत्तरपणुस् का परीक्षि रु.७५०। 

१६ अन् वाय ा परीक्षामा संिग्न पदाणधकारी/कमयचारी/णवज्ञ रु.२०००। 

१७ अन् वाय ामा सहजीकरिमा संिग्न कमयचारी  रु.६५०। 

१८ अणन् म नण ज प्रकाशनमा संिग्नमा ३ कमयचारीिाई अणधकृ स् र, 

सहार्कस् र,सहर्ोगीस् र   

रु ७५०।,  

रु ६५०।,     

रु ५५०। 

 

अन् वाय ामा कार्ायिर् बाणहरबाट णवज्ञ आमन्त्रि गनुयपरेमा णनजिाई र्ा ार्ा  खचय वा इन्धन र दणैनक  

भत्ता उपिब्ध गराइनेछ । उपरोक्त सबै दरमा पाररश्रणमक कर कट्टा हुनेछ । 

 


